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Taxa de desocupacao fica menor na maioria das regioes

Taxas de desocupacdo
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Taxas compostas de subutiliza¢do da forca de trabalho
Estado de Sdo Paulo e estratos geogrdficos, 19 trim.2023-1° trim.2024, em %
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No 12 trim. de 2024, a taxa de desocupacdo no Estado de Sdo Paulo ficou
em7,4%, 1,1 p.p. menor em relacdo ao 12 trim. de 2023. Este resultado
refletiu reducGes na maioria das regides: Baixada Santista (-5,1 p.p),
Entorno Metropolitano Oriental (-4,2 p.p), Regido Central (-3,3 p.p.),
Vale do Paraiba e Litoral Norte (-2,6 p.p), Sudoeste (-0,6 p.p.), Sudeste
(-0,5p.p.) e Sdo Paulo Capital (-0,4 p.p.). Foi registrado aumento

nas regioes Noroeste (1,5 p.p.), de Campinas (1,2 p.p.) e no Entorno
Metropolitano Ocidental (1,0 p.p.).

Apesar do decréscimo no Entorno Metropolitano Oriental e em
Sdo Paulo Capital, suas taxas de desocupacdo (9,6% e 7,6%,
respectivamente) ficaram superiores a do Estado, bem como as do
Entorno Metropolitano Ocidental (10,0%) e de Campinas (7,8%).
A menor taxa foi observada na regido Central (5,2%).

Além dos desocupados, a taxa composta de subutilizacdo da forca

de trabalho considera os subocupados por insuficiéncia de horas
trabalhadas e as pessoas que, mesmo ndo estando ocupadas ou
desocupadas, procuraram trabalho, mas ndo estavam disponiveis para
trabalhar e aquelas que ndo procuraram, mas gostariam de trabalhar e
estavam disponiveis para isso.

Entre 0 19 trim. de 2023 e 0 de 2024, a taxa composta de subutilizacdo
da forca de trabalho diminuiu de 15,4% para 14,3% no Estado de Sdo
Paulo (-1,1 p.p.). No mesmo periodo, os decréscimos maiores ou igual
a0 do Estado ocorreram na regido Central (-4,3 p.p.), Vale do Paraiba
e Litoral Norte (-4,0 p.p.), Entorno Metropolitano Oriental (-4,0 p.p.),
Baixada Santista (-3,5 p.p.) e regido Sudeste (-1,1p.p.).
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Nimero de pessoas ocupadas

Estratos geograficos do Estado de Sdo Paulo, 19 trim.2023-12 trim.2024, em mil
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Taxas de participacao
Estado de Sdo Paulo e estratos geograficos, 1° trim.2023-12 trim.2024, em %
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No 12 trim. de 2024, o contingente de ocupados no Estado correspondia
a 24,2 milhes de pessoas, com acréscimo de 454 mil em relacdo

a0 12trim. de 2023. O Vale do Paraiba e Litoral Norte, a Capital e

0 Entorno Metropolitano Ocidental responderam por 88% desse
crescimento, devido a criacdo de 150 mil, 145 mil e 104 mil ocupagdes,
respectivamente, nessas regioes.

Também registraram ampliacdo o Entorno Metropolitano Oriental

(76 mil), as regioes de Campinas (60 mil), Central (36 mil) e Sudoeste
(20 mil) e a Baixada Santista (11 mil). Observou-se reducdo do nivel
ocupacional apenas nas regides Sudeste (79 mil) e Noroeste (-69 mil).

Ataxa de participacdo — proporcdo de ocupados e desocupados em
relagdo as pessoas com 14 anos e mais de idade (Populacdo em Idade
Ativa — PIA) — apresentou movimentos diferenciados entre as regices
analisadas. Houve pequena oscilagdo negativa no Estado (-0,3 p.p.) e na
regido Sudeste (-0,3 p.p.) e relativa estabilidade na Capital (-0,1 p.p.),
Entorno Metropolitano Oriental (-0,1 p.p.) e Ocidental (-0,2 p.p.) e na
regido Sudoeste (-0,2 p.p.).

A Baixada Santista apresentou o maior decréscimo da taxa de
participacdo (-2,4 p.p.), seguida das regides de Campinas (-1,2 p.p.),
Central (-0,8 p.p.) e Noroeste (-0,8 p.p.). O Vale do Parafba e Litoral
Norte foi a Unica regido a apresentar aumento (1,6 p.p.).
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Os dados da PNAD Continua podem ser analisados a partir de dez estratos geograficos do Estado de Sdo Paulo. As regices metropolitanas da Baixada
Santista e de Campinas sdo iguais a sua regionalizacdo oficial. Ja a RM de Sdo Paulo € desagregada em Capital e Entornos Metropolitanos Oriental e
QOcidental. Os demais estratos — Vale do Paraiba, Central, Noroeste, Sudoeste e Sudeste — agregam mais de uma regido administrativa, com pequenas
variagdes na sua composicdo, mas permitindo mostrar as diferentes situacdes do mercado de trabalho paulista.

Estratos geograficos, regides administrativas e regides metropolitanas
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© Entorno Metropolitano Ocidental
Barueri, Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Cotia,
Embu das Artes, Embu-Guacu, Francisco
Morato, Franco da Rocha, Itapecerica da Serra,
Itapevi, Jandira, Juquitiba, Osasco, Pirapora
do Bom Jesus, Santana de Parnaiba, Sdo
Lourengo da Serra, Tabodo da Serra e Vargem

Entorno Metropolitano Oriental

Arujd, Biritiba-Mirim, Diadema, Ferraz

de Vasconcelos, Guararema, Guarulhos,
ltaquaquecetuba, Mairipord, Maud, Mogi das
Cruzes, Poa, Ribeirdo Pires, Rio Grande da
Serra, Salesépolis, Santa Isabel, Santo André,
Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul

Grande Paulista. e Suzano.
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